REMUNERATION BRUTE DES APPRENTIS

Entreprises dépendant de Ia Convention Collective Nationale du Batiment et des TP

SMIC horaire au Ter janvier 2026 : 12,02 euros
Base mensuelle pour 35 heures hebdomadaires : 1 823,03 euros

«Chs =
Croc
HER

16 a 17 ans 18 a 20 ans 21 a 25 ans* | 26 ans et plus*

1é¢re année CAP/BTS/ 40% du SMIC 50% du SMIC | 55 % du SMIC | 100% du SMIC
Bac seconde/ 729.22 € 911.53 € 1 002.68 € 1 823,03 €

zemeBzr;"er:rf‘gé BIS/" | 50% du smic | 60% du smiC | 65 % du smiC | 100% du SMIC
P 911.53 € 1093,84 € 1184.99 € 1823,03 €

Bac terminale 60% du SMIC 70% du SMIC 80% du SMIC | 100% du SMIC
1093.84 € 1276.14 € 1458.45 € 1 823,03 €

(*) Appliguer le minimum conventionnel s'il est supérieur au SMIC.

|| Rémunération mensuelle supérieure ou égale & 50% du SMIC assujettie aux contributions sociales

obligatoires

Pour une simulation de votre rémunération mensuelle nette : https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/R63645
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